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ALTI FORNI E ACCIAIERIE D'ITALIA

COMMIISIONE INTERNA DI FABBRICA
OPERAI E IMPIEGATI

Stabilimento di PIOMBINO

Da aftars nalle rispesia

AL DIRZTTORZ DATLA SOT, ILVA
Stebilimento di_Piowbino

Il giorno 17 aprile 1945, riuniti presso la sede dells commis
sione interna, tutte le rappraaantanae dei vari reparti s ssrvizi dello™
atebilimente, chiamete a pronungziarsi sul conto del dott.Ornani WMario

e 1'Ing, Alpino Mencarelli, hanno tutti quanti nessuno escluso,riferitoe
oha ‘embedue non sono di gradimento degli operai perchd ineriminati col
pessato regime fascista essendo il primo, fasciste repubblichino, ed il
secondo ante marcia. :

Richiesto, previo smmonimento sull'importenze del giudizio che
atavano per pronunzinra, 8e gltre cose esistessero & carico dei predetti,
tutti i presenti ed i modo particolare gli operei del reparto Alto Forno

- dove 1'Ing. Menecarelli ers espo servizie, hanno espresssmente dichiarate

di non desiderarle pit come loro d rigente nello stabilimento per il cat
tivo trattamento da lui usate nei loro confronti,

Per il dott., Ornani tutti gli opersi, ed in special modo quelli
del reparto acciaiaria, tenevano in considerazione il loro ex capo ser
vizio e lo accolsero ben volentieri guendo esso fu nuovamente assegnato,
in qualitd A4i vice direttore allo stabilimento di Piombino. Ma col soprag_
giungere dell'B ssttembre e successivemente con 1'inizio degli smonteggi
dei mecchinari dello stabilimento A= perte dei tedeschi, non solo i1 dot.
Ornani si segno, come sopre detto, nel partito rapubhlicauo fasciste, me
col suo modo di fare nei cunfrpnti degli operai, che d4i contro volanta
smontavano i mecchinari medesimi, il predetto aott Orneni perdeva comple_
tamente la fiduecie 4i tutti i dlpandanti i gquali oggi, non lo &asidar&no
pit tra di loro sis come capo servizio e tanto msno come dirigente.

Richiesto ai presenti se nessuna attenuente poteva essere edotta
e discarico, nessuno si & alzato a discolpa.
Distinti saluti.
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W
# ' COMITATO DI LIBERAZIONE NAZIONALE AZIENDALE “1 LV A ~
TR STABILIMENTO DI PIOMBINO
/£ Sl et ®
. j 3 Piombino, i ... L8 giugno I946 . ... .

0gE. DICHIARAZIQNZ

: 8i riconoace nall'opera svolta dal C,L.N. Azien=
dale un'opera 41 comprensions 4 di pacificezione fra i fire
matari A811K letters, che determinarono a suo temps 11 mio

allontanamsﬁta dalla Societ: ILVA 4i Bionbing,

Nel prondere’ . atto attraverso la lettsra che ri
rinbilita praﬂso'ﬂa Seds Centrele ILV4; do con prhsenta at=
to che 1'inerescioso procedirento o le sue conseguenze sono

dafinitifam;ﬁte-chiﬁse'an partes ﬂégli pperai e ﬂa],ﬁéﬂesinui

e
3 ]

gottoseritto. <t
Cgixm 0.L.N,

T
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.fIn Piombin®, ileseeneseveesesessfra 1a Soc. An. ILVA in persona del suo Di-
- rgttore 1'Ing., Cosmtentino SB?V}IE 18 C.I,F. del7o Stabitlimento di Piombi-
no reppresgntote dai Sigg. Ghelarducgi Angiolino, Partigisni Dino, Bini
Avvaro, Deni Duitio, Irmocenti Giovenni e Tomberdi Ezio :
e su esplicite richiesta de11a sopradetts Soc. An., ILVA
ol .. 81 conviene
1°)- Sarannn 1icenziati .de7 7ayoro fuiti 1 dlpendanti. operai ed equipe-
rati ed impiegati nati ne?7'ammo 1886 e precedenti, se uomini e nel 1891
e pracndanti se donne, ¥
20)< Ta1i e11pntanementi saranno effettuati entro 11 3l.12,1948,
3°)-_81 personale cpsl allontenato 12 Ditta corrisponderd, in aggiunta a?-
Te mormali cumpatanza di 7iquidazione, un complemento atf%rdinario di 1i-
re300.000 (trecentomita) per g1i uomini e 200. 000 (duecentomite) per 7e
donne. o
4°)- 18 Ditts acconbente a cnnsidere__:re sospeso i1 personale in parole per
un, periedo di 35 giorni ratriyuitt: restendo sempre ferms 1a deta di 7i-
cenzismento come stabilito de11'srt.2. le spettanze corrispondenti a1 syd
defto periodo di spspensione saranno versate dalla Ditts sssieme 817s ine
dernitd di 7icenziemento ¢ forfetizzate ne1a cifrs di 1..50.000 per g1i
uomini ¢ 40,000 per 1e domme, s
5°)= Per i1 personele impiegsto 7a Ditts assicura un trattemento per 7o
meno_uguale a quelTp sopra determineto per gli opersi, La messe in effett
del Ticenziamentp enche per g1i impiegati ed equiparsti avverra entro i1
31/12/1948, le indemnitd sopredette saranno versate agli interesseti su-
bito 217 'atto de7 7icenziamento.
6°)= 1a Ditta,con etto di 1iberalitd, si impagna gversare; uns tantum, aT
fondo di essistenze de1la C.I. 7o somna di L. 3,000,000 (tremilioni) da
utiviezsrsi per sssistenze ai vecchi pensionsti de11s Soc. non riemmessi
in servizio,
7¢)= Co1 presente accordo 1a Soc, ILVA si impagna ix a ritenara _chiuso de-
fipitivemente per 1o Stsbilimento di Piombino i1 problema dei licenzia-
mentb,
8°)= In casp di eventuali aaaunziuni _che si verificessero in avvenire, sa-

- - -

ranno assunti con precedenza, 1 fig1i del persongle Ticenzisto cel pre-
sente accordo o ex dipepdenti tutt'ors disoccupati,

9°)~ Che ne11o Stabivimento ITIVA di Piombino, esistendo encors ex dipenden-
, - W
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ol uﬂenrn disoccupsti, non_ verrannp tFasfariti operai, equiparati o im-piegati
di e1tri Stnhi1imenti per nessun motivu, ad eccezione di dirigenti od ingegne-
ri. i i _. find... o : 5

0°)- Chi a1 termire di ogni successivo enno, solo se si renderd necessario a?—
tri Vicenziamenti senz® contro pertita di smmissioni, 1a Ditte insdeme 2178,
C.I.F, riesemirerd 1'intero problems, che fermo restendo nmelle sue 1inee fon-
dementp1i,verrad concordeto le modelith de71'indennitd sopra specificats ag-
giornaﬁdn1s ai tempi ed o17@ necessitd res1i di ulteriori 1icenziementi del-
10 Stabilimenteo, hr 1 A

19)~ Eventuali disposizioni di Yegek 1n materia,verranmo concordste fra 1a
perti prims del7a sua spplicazione,

“Ieﬂiichieaje;aupra spe cificate dalle C.I.F. ILVA troveno i1 sup fondemento
nells rgzionelith che he guideto questo Organismo,in accordo con 18 7ocele
Direzione, ng1 criterio adottato per Je assunzioni passate di personale,

. Infatti nello Stabilimento vi lavore soltanto padre e figlio nei casi_

in cui sono 6 psrsone’in femiglia, Numerosi sono g1i ex dipendenti_che non
~segg«ancﬁgu-rinntrati":T”prnpriﬁ;1a?%fnﬂgaﬂggadn 1 'arbitrario 1iudﬁégameqtﬁm
de1? 'Aprite 1944, Tutti i pensioneti de11s clesse 1885 (di questa_solo s7cini
casi) in poi non sono stati rismmessi come & stato fatto invece in aVtri Sta-
bitimenti? E' quindi giustificato 1'atteggismento di questa C,I,F, ad evite-
re_che, problgmi di naturs cosl delicata siamo riso1ti Stebitlimento per Sta-
bitimenteo e non attreverso chi dimestre meaggior comprensione = ialwmkta,
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(| ESSIINENA0C 1L PUNTDT PIIIDTCONSTATIZND CE AT TUAINeNTE 18 Pug!
nperai nei loeall Stabilimenti siderurgici non henno quella dlfferenaa_ i
zione mecessaria che assicuri un evolversi delle masse lavnratrlci ver—
so i pnstl di maggior r=Spnnsab111té ¢ di migliore czpacita perche =gli
mence quell'incettivo di megzior gusdagno,che purtroppo,® il solo che
ancora agisce come stimolp 2 meglip fare e a pih produrre. Dei rspartl

,;dl prnduzlonﬁzdpve 1llavp;1 song_part;cnlarmﬁnte dlS&g;&ﬁi e r;cpledonp
| una usurs fisica notevole Bilgggigﬁra che Dltrg_quantnldeﬁtu bﬂﬁ Sopra,
una mancsata tendanza;a-:igareagl_'1avori menn'giavasi,percﬁé 15 diffe-
renza di pgga & essal lieve porta chisremente i_lavoratn;i 3 desidersus
postl di lavoro pil agevoli, . e

Anchs negli stessi reparti proﬂuttlvi si verificeno delle applica-
‘zioni seleriali nettzmente cnntrastantl 21 mgu=li che non sfugseno élla
osservazione degli DpﬂrSlfl qualljne traggono fonte di malcnntentn ad
esempio possiemo citare che dei menovratori di "Grues" vegono 2 percspl-
re un guadagnplsuper;ore 2 degli operal addetti alla lavoraziione di tren

nl.In'Piumhino riferendosi 21 punto due,va fenuto presente che'il'tena-j'
re delle masse levoratrice non & ﬂlBPETEtU e consente di vivere,sis pure
alle magllugln méniers- mlgllore che in tantl altri centri delxsup} indu-
strisli italieni, Feds di tutto ¢io 13 pud fare onche 1' €81guo numero

' d1 dispccupati attuslmente esistenti, ; _

S el caratiere di unp stabilimento alderurglcaipunto SDJ SR ben ﬂﬂflnlm.

~top,e880 si appnggla sulla produzione dEl repartl a fuoeo cuntluuo,eosi
dﬁtt1 di primo gruppo,e quindi & necessario fissarsi bene in mente che
gli operai delle officine e tubtti gli altri operai del secondo gruppo

| méplicann un iavuru-eadlusivu di eusilio e che quindi le loro aspira-
lEanl non possono trovere un solido ferreno di confronto per conguaglia=
re le loro paghe,come & avvenulo nsgli stebilimenti di Piombino,a quelld

- del primo gruppo. :

Tk quartn punto r1guarde la eallntt1v351one dei enttimi ad & il puntn
sﬁ Gul oceorre richizmere magglﬂrmEnI! 1l'attenzione, Innmgahilmente la
messe in pretics del eottimo collettivo ha servito fortemente a rendere.
jrrisorie le differenze di paghe esistenti frs le varie menzioni esplica.

te da ogni singmlu lavoratore,il quale gse 11 cottimo avesse gioeato di-
rettemente su clascuns pageg di categoria avrebbe dato una maggiore dif-
ferenzazione ed avrebbe stimolato la fnrmaz1one di meestrenze di cui ne
gbbiamo un eccesslVo blBDgﬂD‘ mentre oggl quustn desiderio di sallrej
'per mlgllorare la proprie engﬁlzlune di lavoroe L& magglnrn gompenso s
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'salariale scarsemente snntithdpﬁrra-afnrsvsasnausnﬁarumﬂtmmpnﬂarwrnmaru-'

si a corto di esperti lavpratori che sono 1'unica nostra ricchezza rime—

‘staei, Anche 12 percentuale,che dei reperti prnﬂﬂttlvi viene ceduta |
'.?Eli_ﬁpﬁral_pcn.c?ﬁtlmlstl,riviate;un.qaraﬁter'.avanzatu_di comprensio-
ne gacialﬁrma Serve altrgéi_a rendere le paghe di Quesﬁi reperti molto
‘simili & quelle percepite dai predetti lavoratori del primo gruppo, in

modo,che si essiste al fenamann che molti operai preferisconp abbando~
nare il loro lavoro per trnvarne uno meno dlsaglatn._

_Cid premesso ritengo nece sserio addlvenlri ad una - chlarlflcaz1unﬁ,'
ed 2 uns rivelutazione delle p&ghe.y gpmﬁ,prlmp passo propongo di
bandire oggi forms di cottimo collettivo ddistente,facendo giocare il
cottimo stesso su ogni page individuelé. Altro provvedimento de pren-
dere sarebbe quello di giocare sui disgrammi di cottimo dendogli uns

;mSgglore 1n011nazlone dopo aver raggiunto 1l punto di produzione medla

ehe . 1na1derebbe in tal modo  su un megeior- 1ncstﬁ1vo pruduttlwn insieme
gd un maggior guadegno realizzabile dalle squadre dirette alla produzio-

"_ ng;alﬁri accorgimenti potrebberp essere studisti e se ricﬂnnsciuti ido-

- sue quelitd di elemento

A nai ‘applicati nell! interesse dei lsvoratori.

'I1 primo provvedimento kspnstn incontrers certamente la restlstanza

- di vesti streti di opersi,ms non. 5Isﬁﬁﬁﬁ“f”hﬁfhéﬁnfﬁh“h quéﬁfﬁ caso,

- della magglaranza p della mlnnranza,perché il fenomeno & facilmente
spiegebile del momento che in ogni stabilamnsta gli operal tullflGE_

ti sono menﬂ dei menovali, i guali hanno tuttn ltinterasst a mantena- -
re in vits 11 cottimp cnllettlvu .sobto qulSlasl formae

~ Sostengo che 1'unico incremento a produrre, siz sncora,e lo dico
eon dispiscere,il fattore economieo ed egoistico in cesi particoleri,
;l éuale ¢ Inneto In ogni essere umane;ms Dgniunﬁ'di:noi'che lavors in.

- fabbrica evrd sentito snche moltissime lagnenze da perte di operai

qualificeti,specizlizzeti ed gltri.che esplicano lavori di responssbili-
ta. Non esito @ richismere 1'attanzlnna sull'opera svolts dal Sindaca-

H F 1,0.M.,premetto che non 1ntenda ne crltlcari neé bissimare l'Upera-
tpo -di questi onesti & diligenti lavorstori i quali si prodigeno in

un la?nro di vests mole nell'interesse dei lavnraturl me d'alira parte
& tempo di prendere coraggiosemente in menp 12 sithazione e epportar-
el guelle modifiche soprsesposte. I1 Sindacsto non deve essere uno

strumento in meno & minoranze egoistiche,ma deve essere lo gmide per

1'spplicezione d?llﬂ=?3ﬁ:?,ai lavoratori ¢ come tale traccisre, nelle

appresentativo e dirigente,la strada su cui
gli interessi dei lavoratori si devono muovere seecondo un cinsts _/.
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. % CAMERA CONFEDERALE DSL LAVORO =
- = Sezioe di PIULBIh i

4 *qﬁgngnaAA*Anngaganhhnn

RIVNIONE DEL OONSIGLIO DIR:DVIVG g GIUEM“{J 6 MOOSIO 1946
ﬁnﬁhﬁ&&-ﬁ.ﬁAﬁhﬁ6h*ﬁﬁﬁi\ﬂﬁﬁﬁhhﬁﬁﬂ.ﬁﬂﬁhﬁﬁh-ﬂﬁ-eﬂ ﬁﬁhﬁﬁhﬂ-‘ -haﬁﬂﬁh

la riunione he inizio alle ore Y.= =

Smo presepti: FABIANI,COSCINI,PURVA, GRESTIANI e bnm*m.,.

: “Agsenti giustilicati :. GI..ETHI .r:ﬁt:hﬁhl.[.-g . s

n& rende la parols Cpscini il g Qdumanda al Gonsiglio quale linea di
.cn ite dovri tenere per gli uperai quﬁllflcﬂti 0 Speuialz"zatl richie=
sti dalla Direzione dells-Soc.Ans "ia Hagona d'Italia™ Ghe rivesteno la
qualifica di republblichine, squadr13ta,warcia su-Roma ecc. Nel contempo
porta 5 conescenza dei presenti che¢ la Usupers del Lavero,da lul rapyre=
sentata,nelle riunieni indetta pef la discriminesione degli stessi ha
gempre snstenuta la tesi di invlale,prlma degli stedsi,coloro che nen
hanne precedenti fascisti ¢ prnpnne ahe pure questa ?nlta ei.si attengﬁ a
quanto sopra.s &

Perna propone ai riveder: caa.herenita i precednnti di agni singelo in= -
dividue ¢ se questi risdltassero buoni,snche ge lo stosso riveste ls guali
fice di merecia .su Homa,anzisnitd faﬂciﬁta,ecc. - e con ma?ginre attenzione
quella di squadrista - dl canuedsrgl; 1l pulla oste per 1'svvismcnio al Ia
'wr‘.’ i

Coseini non si assacia 8 questa prnpasta € ribadisos quanta snpra.ha ,

dette. Dopo empia discussinna in mcaitn viene auu,ttata la prnpnsta Gﬂgﬂi-.

ni a magglorenza.= TR T e st o .
- In qu.nte ai partenti per 1& Belgio Coscini renda e&ottn 11 Gmnslglin

che i medesimi,forse psr timore che le lero partenza si prolunghi veri gior

ni,gli hamno propasﬁa di soprassedera alla loro sostituziond.=

- -La glunta da m2ndate a Coseini che deve recarsi domani mattina alla Di=

rezione della Soc.An."La Wagonz d'Italia" per discutere varie quﬂstieni di

carattere sindacale,di pressare affinché la sestiftuzione avvenga nel pil

_ breva tempo psssihlln sopratutto perehd detta Societd von debba spegulare

sul nuperoe di queuﬁi pperal nelle p;nbablll ammlsaafni che si prevede fac

cia nel prossime mese in conseguenzs dells rimessa 1n marcia di alcuni tTe

ni.= S¢ qualora la pertenza degli operal in parcls dovegse ritardare molio

tempo la Camera del Lavore si 1mpsgnara per la loro risssunzione,nella pri

pa 3mmissionc che sardh fatta,-

Viene inolire dato mandatp a Coscini di accurtarsi se¢ in kﬂgﬁnﬂ come Ili@m

rito da vari arganizzatl,ci sono delle masstranzy che fanno giurnalmcnt:

12 ore.= . ; :

Dopo di che Jz riunione ha teminqu_

hbﬁhﬁﬁnﬁﬂqﬁhﬂﬁhﬁ
mAAAAAAADA
AR AR

~a
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¢ Byl = mm@m GﬂﬂFﬁDﬂ&ﬂbﬂ DL Lwﬂﬁ_a .
AiE s = Sezione di PIOUBING =

o e i : T q nnnnnnnnnnaamnnnnnnnn

| HON 035 S0y ﬂ?}ﬂfm:a&,ﬁzm‘z,aﬁzsﬂse.a%ff. N
'Iﬂ riuniane ha inigio alle ore 18 50._

- Sgne presenti 3 COSCINI,FABIANI, GHIS?IAHI P“HH& 8 SHFTIEI.a BoagE
- Sono assenti giustificati + GISIRI e JAGHAEI._

- Pronde la parole un%gini 11 qg?%i rtferiscﬁlzugl‘asitg}%%lliéllgquig b

ttine eol Direttore delle Soc.An."is liagons alig" Ing,Ip

.$;E§E.q§ﬂg§§r%g 3@%1@ guardie viﬁga gtabilito in 8 aregzinrnaliara con. riaqg '

va di definixe la psga da corrispendergli,= &

Viens. canaesas la spstituzione per i partenti per il Balgiﬁ. Gun letteaa sa-g
vh richissta slla Dirvezione Uagona 1o data nells guala saranno Bnﬁtituitigf '
Gottini - o direziona conesderd uu. cuttimu fisaﬁ*@er-la ﬁurata &ulla rieu&hrr
zione del 404 sulla paga base,= &

,Stramrﬁinari - Bt gtato oanuardata ehe,tratﬁanduai di maaatranza ahu ﬂhhhﬁna

-aaealarsra la riuasmruziune,nulla usta da parta dei rapprssantanti ﬂegli npe
rai effinché gli stessi faccismo un ersrie di lavero supsriore.s
Inpltra CUpseini riferisee in merito ad un convegno da tenersi con tutte le
Gomere del Iavors dellm provineis per esaminare concrotamente il funzions=
‘mentp della Cassa Mutus. Questo & svato pib volte sellecitate alla Camers .
gonfederale del Iavorp affinché sia indetto al pil presto e nal cnnt@mpu
‘gia inviiats la Direziena delle Uessa Bufua Previneiale.= =
Viene provosis di serivere una lettera alla Uamera del Lavore di Livnrnu
#pliecitandelo nuovamente e raumericandesi: che un piuhlpma di cosd granda LA
importanza sis dolla stessa dinenticeto.= :
Oristioni riferises sulla riunions con 1'Ufficie del %avara, 1 rapprasen_ |
.tant1 dei Reduci,Partigiani e Combattenti infirmando le¢ smmissioni di cires
40 pperai i quali sarshberp stati inviati al lavoro senza il preventivo ves
glio della commissions compesta di un rappregentante per ogni partito,asse=
cinzione sec.richicdono che gltrwttanti posti sisno viserveti i loro sooi.
In nerito Perna propons che siemo sokleciteomente espletati i dovuti accertas
menti sulle eventuali irregolarity cpmmesse nell'smmissions ded 150 1avnrntn
ri alla Spe,"1lve" ed 1 respunaabili slano aanunziaﬁi alla nASHA.= .
11 Consiglio approva oll'unenimitde= = i 1,?
Perna in considerazione della caftiva qua11$a del paﬁe aia sulla mlsuela
rehe nella eotturs,viste il continuo sunento progrogsive dei prezsi di fubtl
i generi dovute in gran parte al tento sospirato"premic della re ubblica",
propond che venga indetta uno grandg mani eataziune §Bpulare da la ﬂamara
del Iavero,= :
‘Ta disoussione si allargs a tutto 11 Gnnsiglln cha haaminati gll aspetti piﬁ
‘gveriati dells situwzione logale da mandets el Segretario Coscini di prepara
re tutte le informazioni necessarie a crears il presupposto fondato dell'a=
gihaz;wne. Dope di che 41 Censiglie si riunira e deeiﬂar& suliﬂ svslgimanta
dglla menifestazione suddeitag= = :
Dppﬁ ai che 1a riuniﬁna ha tszmi.u.u

= % 3 : i o e ; dl-\-a nhﬂﬁnnnnnaﬁhnnﬂ«nﬁﬁﬂ-hﬂ
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Elenco nominativo per la nomi’ma del Consiglio
di Gestione dello Stabilimento
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MORETTI! Aurelio
PERNA Raffaello
MANCINI lvo
ROCCHICCIOLI Elio

VOLPINI Dino

DEL SARTO Brano.

FALESSI Ing. Manlio

PERGAMINI Sattimo
BIG!| Giulio
CECCHINI llio
SANDRI! Enzo
GIUNTINI Sabatino
BACC] Azeglio
SERAFINI Gastone
SALTI Grusepps
ROSSET T Alfredo
PIA CENTINI Varese

Impiegato tecnico
Equiparato tecaico
Operaio qualificato

‘Operaio qualificato

Operaio qualificato
Operaio qualificato
Dirigente

QOperaio specializzato
Operaio specia!izzato’______
Opzraie qualifizato
lmpiegato amministrativo
Opsraio qualificato
Oparaio specializzato

Impiegato amministrativo——

Opzraio specializzato
Operaio specializzato
Ejuiparate amministcativo

GWUFERA Dott. G. Battista
CAPUTI Ing. Alfredo 1° assistente reparto laminatot
LECCHINI Mauria Concatta  Impiegita amministrativa
MAGGIORELLI Rag. Guido Impiegato amministrative
BIM3I Carlo

Imoiezito amministrativo

Operaio specializzato

' Elenco
al Consiglio di Gastione della Sede

1§foa |15 PUCCI Ug
Il CUNEO Doit. Arnsldo
lt’f-C I TACOMETTI Francesco

3041

nominativo per la nomina del Candidato

Operaio specializzato
Impiegato amministrativo
Operaio specializzato

Tip Marchi - Telefono 20749
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5/3/1“4'?

In geguito al risultato delle votaszioni
¥1 comunichiamo che sel stato nominato Guale ‘Tappre=
sentante nel muovo, Gonsiglio di Gestione del 8/ata-
~bilimento,pertanto Invitiemo per domani 6 mapzo alle
_ - ore 10 all'UfTiodo del Consiglio di Eeatinna.
P e T —ﬁ'mtemi g

LA CO¥MISSIONE BLETTORALE
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LETTERE:| LVA-FIOMBIND TELEFGHE
TELEGR: I LVA-PIOHMBIND : DIREZIONE N 2020
: CEHTRALING H.2110

l l v q ; UBCl, LIVOCRNG 5736

_ ALTI FORNI E ACCIAIERIE D ITALIA

SOCIETA PER AZIOH| -« CAFITALE L.12EQ000000INTERAMENTE VERSATS
SEDPE E DIREZIQNE GENERALE: GENOVA

/ Py STARBRILIMENTO DI PIOMBINO
" Ne. DA CITARE '

MORETTI AURELIO wseoems | Gomiiissione Blettorale
> PERNA RAFFAELLO ;
MANCINI IVO
3 YWERIEERIMEN T e ot b b L s i Sareanienetre bl gt STens it
WUTTI AMILCARE 3
CASTIGLIOLI BLBANO st
OGGETTO:" Invita

i

.

*

Questa Commissione Elettorale,esaminati i risultati
generali delle votagzioni per il nuovo C.d.G.,tl comunica che
.gel gtato eletto membro del nuove organismo.

Per tanto ti invita a partecipare alla riunione che sa-
rd tenuta il giorno 1 Dicembre. p.v. alle ore 10 nell'Ufficio del
C.d.G.- o |

Cordiali maluti.

g
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e

VERBALE DELLA RIUNIONE TENUTA IL GIORNO 20 INGLIO 1947 DALLA
CAMER) DEL LAVBEO DI P 1.0 MBI W0,

Le fiuninne hg iﬁizin glle qre'iﬂ iﬁ?itéti Al pfesenti ad eiaggersi un Pre-
sidente viene nominsto il Segretario dells F,I.0.l[. Cenni Ezio,
3 Dl d-u GI - -. r Y

1°) Relpzione morals,
2°) Relozione finsnziamia.
3°) Verie, ) : . P e
I1 Presidente d& per primo la parcls al 1'sx Sesretario Gistri che trasfe-
rito 2lla Cemera Confedersle del Lavorp di Livorno rappresenta slls riunione
la medesima, = S ; BT,
Gistri inizis 2 parlsre portando il.saluto dells Cemers Confedersle e ‘Scu-
sapdsen dells non prepevazione dato la tempestivitd con cul & state avvisato
~Gella riunione, Cio melgrado tratteggis elewni punti re2ativi al Congresse di
Firenz® ed slla gualitd e cepscita da parte del lavorstori Piombinesi che son
un'avanguardia nel campe del lavoro, Il médesimo termina il suo dire pertsndo
il saluto deglijoperei livornesi alle masse lavorstrici di Piombino. ;

I1 Presidente dichiara all'Assemblea che gli interventi sarenno sperti sp-
pena terminate le relsziong dei Segrefgri per non generare confusione e allun.
gare eccesgivemente ls riunione, QHind§ da la parola gl Segretario Coscini chi
svolge la sup relazione morsle. (Relazione allegata sl pressnte verbale).

Terminata la relazione morale del Sepgreiario Coscini eddin mendenzs del Sey
gretario Amminisiretive Fabiani, il Presidente di 19 parpla al Segrefario Per-
na incericate dells relazione fineanzlsris. : ; .

- 11 medesimo esordisce portepdo o conbscsnza dell’assembles le cifre che ri-
sultsho come dell'accluse specchio gllegsto, e prende spunto delle medesime pe
far rilevele come soltanto dagli initroiti dexiveti dalle tessere lz Cemers de.
Lavors di Piombino nop poirebbe assolufomente vivers, quindi la medesima ha di
vuto fare aifidsmento su entrsie sirsordinsrie che non sempfe sono possibili,

Urge rafforzare ls negtrs organizzszione sindacsele con una serie di accor—
gimenti che il %rbseguire-dgi tempi rendans necessari gusle 1'istallazione di
un Ufficio legale provinciala capace di interessarsi e risolvers le sempre pii
numexrese verienze che sl vanno ognl glorno prospetiando,; bisogno qubndi met-
tersi su un pisne finsnziario diverso de qusllo attuale perche tutte le Come—
re del Levoro sono nells steite finanziaria che gli ipedisce un lavere smello
e proficue, Anche con l'organizzazione della Camere del Levoro Mendsmentali
di recente istituzione riusciremo ad smslgemare meggiormente le Comere del La-
voro dei piccoli ceniri limitrofi ' ofa .
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i = Rina ol e : _ _
+vitendo il menpfestarsi di frazioni contrastenti PSs lies fra centro e cen-
“ire dn virth di un lavore orgenizzative sssiduo e costonte che porterd cer—

‘tamente ad una megghore attivith ed ad un maggiors velume di spese.

11 medesimo passa successivamente ad essminsre i rapporti fra le C.I.F.
ed i Sindacati soffermendosi soprathtto in merite o1 Sindsgato F.I.0.M. al
quele chisde un maggior contatto nel lavoro per xidsxe evitsre di dover trat-
tare questioni non sufficentemente sfudiste. Rivelgendesi sll'sssemblea il
Segretario prospetta la necessita di sgegliare gli elementi chiemati a diri-
gere gli prgenismi sindacali con praﬁunda accortezza basandosi sopratutie sul-
la capacita, moralitd e atfasccamehbe all'incarico che dichiareno di accetare,
per evitsre che gli orgenismi i quali in origine sono composti di un numerp
impreciseto di persone (dove il lavoro si sviluppa collegiglmente) si riduco-
no dopo pauhi mesi di lavore a due o ¥re elemsnti che da soli sostengono il
peso dell'inearico affidetegli (e nafuralmente il laverp viene s svolgersi
unitsrelermente facilitsnde enche errori che sis purse 1n huona fede $DSS0N0 E
esgere di danno agli interessi dei lavoratori),

Perns cessa di parlare invitando i levorateri tutti ad aggere fortemente
uniti nell'interesse comune e nel potanzzamsntn degll DYERiBKE organismi rap-
prnsentat171. i :

Terminata 1s relazinne Perng il ﬁ?usidente invita agli intervenii da partu
dells Assemblea, ?renda la parela Cascisni Danile il quale a nome di tutti
porge un salute per 1'opera svolta glle Coamers del Lavero, =

Successivemente prende le parola (ecchetti Angelo il qusle f& rilcvare Ghi
‘mdlii eperai scavalcano le C.I.F. andendo direttemente dai datori di lavore
per richiedsxs sgevolszion: di carstiere personale facendo il gioco dells Di-
rezione la quale ha tutte 1'interesse di seruditare g11 nrganismi iniqrnihgi
“fromte olls masss Gegil oragnizzati, 0

Risponde brevemente Perna facendo presente la nncessita dell'adesione ﬁ;i
lavnraﬁnri ai loro orgenismi ed evitendo che guanto esposto dal Cecchetti nen
debbs verificarsi.

- In quesio mnmsntn inter71ene una ra prewentanzs delle donme dell'y,D. I._
.le quali rivolgono un appello ai levoratori affinch® questi 1'siuting nel pors
tare a fondo 1 upara intrapress della Colonia Marina istituite in localitd
Cenaletto. Su.prupnata dal lavorstore C2lloni viene unanﬁmamunte secettatn di
devolvere un‘ovrs di lavore g fayore dells Colénis mu&usima. :

Riprendendo la discussione ha 1z parols Gallianu i1 quale rende noto chd
molte imprese edili assumonp del prusanla sehza il preventivo nulla-osta dag
parte del-loeale Ufficio del Lavexo, pr ndendu naturalmante parsonale a 1nru
esclusivo ed insindacabile giudizio, ?

‘Risponde ol medesimo Wercati del Sipdacato Edil:. facendo noto le cmndi- e
—zinnllﬂlvﬁavurn difficilmente controllsbile da parte dell'organizzazione, ss—
‘Sicurande perd che gtiraverso un opers mssidua il Sindsceto Spera nel phi bre=
Ve ftempu possibile normalizzare le situszione snpra'tuttn per quella che ri—- ¥
gusrda il personalé a carsttere giorneliero, ' i
Alle ore 11, 40 essandu esauriti gli intarguntl 1s rluniene termina.

.J_..J..‘____n_....'"‘ﬂ—"—'.‘"
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~ CONSIGLIO DI GESTIONE

STABIUMENTO “ILVA,, - PIOMBNO. S v e
' Piombina, li

al 1 ng‘ PIERUA RAFFAFRIE

- - ' ¥ ® b - L3 & -l - ]
|
|
|

g SE siamn lieti cmmunlcarvi che- in geguite ai riaultati

B g ..;tta],la el.u.‘(.ﬁm. del wanaiglﬂ.mm__ﬂastinne s-iete sta.to ele-ttu a far
pﬂ-rte del suddetio organismo,

BRI Pertanto siete invitato a parteeipare alla riuniune
d:l inaedla.mento che avverr: il giorno 2 febbraio p.v, a.lle ore 16,
nei locall del Consiglio di Gestione. '

geluti fratern';

Gggutta. Invitﬁ

| . A COMMISSIONE BIATTCRAIE
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